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Beszamolo a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2025. évi atfogo
értékelésérol

A gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatisrdl szolé 1997. évi XXXI. toérvény
(tovébbiakban: Gyvt.) alapjan a gyermekek védelme alatt a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megelozésére és megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriil6 gyermek helyettesits
védelmének biztositasdra irdnyuld tevékenységet értjiik. A beszamold tartalmi elemeit a
gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél sz616 149/1997.(1X.10.)
Kormanyrendelet 10. sz. melléklete hatdrozza meg. A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
feladatait, altalanos szabalyait az 1997. évi XXXI. térvény (Gyvt) 39.§-a, valamint a 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 5-18.§-a tartalmazza. A 2015. évi CXXXIIL toérvény a csaladsegit6
szolgalatok és a gyermekjoléti szolgalatok 2016. januar 1-t61 létrehozott integracidjanak
kereteit €s jogi normait fekteti le.

A Protokoll — A csaldd és gyermekjoléti szolgéltatas keretében biztositott szocidlis segitd
munka folyamatairdl végrehajtott jogszabalyi moddositdsok eredményeként integralt
csalddsegitd szolgaltatast és gyermekjoléti szolgaltatist biztositd csaldd- és gyermekjoléti
szolgélatok alapszolgaltatd tevékenységének leirasat tartalmazza. A Protokoll harmadik,
atdolgozott kiaddsa a jogszabaly véltozasok és a Gyermekeink védelmében elnevezésii
informatikai rendszer bevezetése és kotelezd hasznalata miatt valt indokolttd. A Mddszertani
Utmutaté meghatérozza az egyes folyamatokat és az adott folyamatelemek tartalmat, igy az
azokhoz kapcsolodo elvéart szakmai 1épéseket, azok felelGseit, hataridejét és a kapcsolédo
dokumentacios tevékenység szabalyait.

A gyermekjoléti szolgiltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalidban
torténé nevelésének elésegitése érdekében:

e agyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztositd timogatasokrol valo tajékoztatas,
a tdmogatasokhoz val6 hozzéjutas segitése,

e csaladtervezési, pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6z€sét célzd tanicsadds vagy az ezekhez valé hozzdjutds
megszervezése,

o avalsighelyzetben 1év6 varandds anyat segiti a timogatasokhoz, ellatdsokhoz, sziikség
esetén a csaladok dtmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutasban,

e szabadidds programok szervezése,

e hivatalos tigyek intézésének segitése.

A Gyermekjoléti Szolgalatnal ellatottak kore:

e 0-18 éves korosztaly és csaladtagjaik



Szocialis segitémunka

A csaldd- és gyermekjoléti szolgélat segiti az érintetteket a csaladjukban jelentkezd miikddési
zavarok ellenstlyozéasdban, valamint a csaladban él§ gyermek gondozasiban és ellatdsanak
megszervezésében. Sziikségleteik kielégitése, problémdjuk megolddsa, céljaik elérése
érdekében a szolgalat szamba veszi és mozgositja a segitséget igénybe vevék erdforrasait,
tovabbéa azokat a szolgéltatdsokat, amelyek bevonhatdk a problémék megoldasa, illetve az
Gjabb problémék megeldzése érdekében. Osszehangolja az esetkezelésben kozremiikods
szakemberek munkdjat, és velilk kozosen, esetmegbeszéléseken azonositja a problémakat,
tisztdzza a vallalt feladatokat, megtervezi a segit6 folyamatot.

1. Izsofalva telepiilés demografiai mutatoi:

0-2 éves 45 6

3-5 éves 43 16

6-13 éves 160 6
14-17 éves 79 £6
Osszesen: 327 f6

A Rudabényai Szocialis Szolgaltaté Intézménynél a megjelent igénybe vev6 személyek szdma
nem €s korcsoport szerint:

Eletkor |0-2 |3-5 |6- |14- |18- |25- |35- [50- |62 Ossz.
13 |17 |24 |34 |49 61 évesnél
1d6sebb
Férfi 1 2 9 4 - 6 5 - - 27
No6 1 2 1 4 - 1 2 1 - 12
Osszesen: | 1 4 10 8 - 7 7 1 1 39
Csalad 16

Izs6falva telepiilés lakosainak szama a 2025. év adatai alapjan dsszesen 1692 f6 volt.
2. Az 6nkormanyzat altal nyujtott ellatasok biztositasa

Az a hatranyos helyzetli (HH) kiskord jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
akinek a csaladjaban a sziil6, vagy a csaladbafogadd gydm alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezik, alacsony foglalkoztatottsagu, vagy a gyermek elégtelen lakokdrnyezetben, illetve



lakaskoriilmények kozott ¢él. Halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) az a gyermek, aki
esetében a hatranyos helyzetliként meghatarozott koriilmények koziil legaldbb kettd fennall,
tovabba a csaladjabol kiemelt kiskoru. Jogszabalyhoz kotétt, sziild nyilatkozata €s jovedelmétl
fliggden kaphatja a 18. életévét be nem to1tott kiskoru,

Az Izs6 Mikl6s Altaldnos Iskola beszamoléja értelmében a 2025. év adatai alapjan
intézményiikben 24 tanuld hatranyos helyzetii és 33 tanul halmozottan hatranyos helyzetii volt
nyilvantartva. Ezenkivill Izsofalva Nagykozség Onkorményzatinak rendeletében
meghatarozottak szerint, a sziil6k kérelme alapjan 3 kiskor(i részesiilt 6vodaztatasi
tamogatasban.

Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan részorul6 fiatalok fels6fok(i tanulményainak
timogatdsa. A program keretében olyan szocidlisan hatrinyos helyzetli felsGoktatdsban
résztvevo hallgatoknak folyodsithat6 az 6sztondij, akik a telepiilési onkormanyzat illetékességi
teriiletén lakohellyel rendelkeznek, felsGoktatasi intézményben (felsGoktatdsi hallgatoi
jogviszony keretében) teljes idejii (nappali tagozatos) képzésben vesznek részt. Helyi rendelet
szabalyai értelmében a telepiilésen az elmult esztendSben 6t fiatal felnStt részesiilt az
Osztondijban.

A telepiilésen az Gszi-, téli-, tavaszi-, nyari tanitasi sziinetekben, a sziinidei étkeztetést, mint
természetbeni juttatast 6sszesen 159 altalanos iskolai tanulé vette igénybe. A nyari sziinetben
53 gyermek, az Oszi sziinid6ben 34 gyermek, a téli sziinetben 34 gyermek, a tavaszi sziinetben
38 gyermek részesiilt timogatott gyermekétkeztetésben.

3. A gyermekjoléti szolgaltatas
e gyermekjoléti szolgaltatas biztositasdnak modja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiil6k szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsaghelyzetben 16v6 varandds anyak gondozasa, csaladjabol kiemelt
gyermek sziileinek gondozasa, jelz6rendszer tagjaival vald egyiittmiikodés
tapasztalatai),

A gyermekjoléti és csaladsegité szolgaltatassal Osszefiiggd ligyfélfogadas Izséfalvan minden
hét csiitortoki napjan, 8 6ratol 12 oraig térténik a Polgarmesteri Hivatalban. Ilyen alkalmakkor
pl.: nyomtatvanyok kit6ltése, informacionyujtas, segitd beszélgetés, tandcsadds, ligyintézés és
egyéb, a kliens sziikségleteinek megfeleléen nyujtok segitséget. A délutdn folyamén az
adminisztracios feladatokat kovetSen a terepmunka — csaladlatogatisok - az ellatottakkal
torténd kapcsolattartast, hatosagi felkérésre kornyezettanulmany készitését vagy éppen
kapcsolattartast jelent a tarsintézményekkel.

r..1mn

A gyermekjéléti szolgalatnal jelen 1év6 esetek megoldasa érdekében:

o Egyszeri esetkezelések, amely nevébdl is adédéan nem igényelnek hosszatavi
segitsegnyujtast. Ide tartozik pl.: a tandcsadas, informacio nyujtasa, segitd beszélgetés,
vagy a hivatalos iigyek intézésében t6rténd segitségnyujtas.



Alapellatas keretein beliil foglalkozunk a csaladon beliil kialakult problémékkal. Ide
soroljuk az dvodai-iskolai hidnyzasokat, a kisebb csalddon beliili konfliktusokat, de az
elhanyagolé életméd is ide tartozik. A magatartas- és teljesitményzavar, intézményi
beilleszkedési nehézségek, fogyatékossag, retardicié is alapellatasi feladat.
Alapelldtasban gondozott kiskorvak szdma: 14 f8. Gyermekjoléti Szolgalatunknal
gondozas alatt 4116 csaladokkal egyiittmiikodési megallapodas keretein beliil latjuk el a
klienseket.

Avédelembe vétel mar hatosagi tigyintézést von maga utan, amikor az esetkonferenciét
kdvetden az illetékes gyamhivatal dont a probléma jellegéb8l ad6dban. A probléma
tipusa alapjan az 50 Ordn tuli igazolatlan iskolai hidnyzdsok, (magatarts-
teljesitményzavar), a fiatalok rendSrségi tigyei — biincselekmények, illetve
szabalysértések elkovetésének gyantja, gyermekek elhanyagolasa (étkezés, ruhdztatss,
oktatsi-nevelési), csalddon belili bantalmazds, életviteli problémak —
szenvedélybetegségek  (alkohol-drog), anyagi-megélhetési-lakhatasi  problémak
fordulnak el6. Védelembe vételi elldtdsban gondozott gyermekek szdma 17 16 volt a
tavalyi esztend6ben.

Megnevezés Szakmai tevékenységek Szolgaltatasban részesilék
halmozott szama szama
informacionyujtas 35 47
segit6beszélgetés 71 89
tanacsadas 52 69
lgyintézéshez segitségnyljtas 61 70
esetkonferencia 4 . "
esetmegbeszélés 134 39
esetkonzultacio 49 27
szakmakdzi megbeszélés 6
csalddlatogatas 76 45
adomanykdzvetités
kérnyezettanulmany készitése 6 15
nevelési - oktatasi intézmény 6 6
gyermekvédelmi feladatainak
segitése
Osszesen: 500 418

Ezenkiviil intézménylink foglalkozik gondnoksagi és csaladbafogadasi tigyekkel is, ami
szintén hatosagi felkérés alapjan torténik. Ezeknél az eseteknél kérnyezettanulmany
készitésére és javaslat tevésre kéri a csaladsegit6t a gyamhivatal. 2025. szeptemberében
két kiskort gyermek nevelésbe vételét sziintette meg az illetékes gyamhivatal és az
édesanya haztartasaba helyezte 6ket. Ezt a csalddot kozosen gondozza intézményiink a
Kazincbarcikai Szocidlis Szolgaltato Kozpont esetmenedzsereivel. A kiskortak
hazagondozasat kovetden stlyos magatartasi problémadk jelentkeztek mindkét gyermek
vonatkozasaban. Ennek megoldésa lassi folyamat lesz, de a sziild, illetve egyéb




csaladtagok és a szakemberek bevonaséaval bizunk benne, hogy egylittm{ikodve sikeriil
a csaladnak, de legf6képpen a gyermekek szaméra megfeleld segitséget nyujtani.

A csaladon beliili problémak, az életvezetési-életmddbeli gondok, kapcsolati zavarok, az
alkoholizmus, a szegénység ugyanuigy jelen van a telepiilésen, mint a kornyezd falvakban.
Kollégaimmal egyiitt igyeksziink ravezetni a klienseket, hogy gondjaikat, problémaikat
hogyan, milyen formédban tudjdk megoldani. Utat mutatunk szdmukra, hogy apro
célkitiizéseken keresztiil javuljon életmindségiik, helyzetiik, kornyezetiik. Probaljanak meg
elére gondolkodni, tervezni a jovét illetéen. Nem konnyli feladat, mert t6bb generaciora
visszamendleg mas példat lattak sziileik, nagysziileik életében és szdmukra ez a minta.
Tapasztalataim alapjan tobb csalddnal is el6fordul, hogy a sziil6k és annak sziileik csak az
altalanos iskolat végezték el és éppen ezért nincs a gyerekeknek motivacioja arra vonatkozoan,
hogy szakmét szerezzen. A telepiilésen is a tanulok teljesitménykiilonbségeit joval nagyobb
mértékben magyardzza a csaladi hattér. A hatrannyal indul6 tanuldk iskolai kevésbé képesek

tanul6ik tudésat gyarapitani, mint a kedvez6bb helyzetii didkok iskolai.

A gyermekjoléti szolgalat altal ellatott gyermekek veszélyeztetettségének okai:

o tdrsadalmi marginalizdcio: klienseink t6bbségét a hatranyos, ill. halmozottan hatranyos
gyermekek jelentik '

e magatartdsproblémdk, melyek egyrészt a sziil6i minta leképezésébdl, ill. az adott
életmodbol, a csaladi viszonyokbol adddo frusztracié kovetkezményei

e anyagi problémdk: a képzetlenség, az évek Ota tartd, ,,atérokitett” munkanélkiiliség
eredménye

e lakdskorilmények: nem egyszer az alapbutorzat teljes hidnya
egészségligyi problémdk: melyeket a higiéné, és a fiités hianyossaga eredményezi
bdntalmazas: (testi, érzelmi, szexualis): oka lehet a szil6k frusztraltsdga, mely sok
szalbdl taplalkozhat, ill. az, hogy gyermekként 6k is abuzus aldozatai voltak, vagy
lehettek

o festi, lelki elhanyagolds: mivel gyakran a sziil6k sem kaptdk meg a kell§ figyelmet,
torédést, az 6 sziileik érzelmi intelligenciaja is fejletlen volt, igy nincs mit 4tadni az
utédoknak sem

o tankotelezettség elmulasztdsa: korai parkapcsolat eredményeként, korai terhesség miatt
az iskola befejezése, ill. magantanuldi statusz kérelmezése, mely nem minden esetben
megoldas tankdtelezettség mulasztasara

o zaklatdsok a kozdsségi médidban (cyber bulling)

2025-ben szocidlis valsdghelyzetben 3 f6 véarandos anyat gondozott intézményiink a
teleptilésen. Az egyik csalddnal kiskort volt a varandds édesanya, ezért valt sziikségessé a
gondozésa. Egy masik esetben az egylttmiikodés hidnya, a gondatlansag, illetve a nem
megfeleld lakhatasi koriilmények, de a szegénységet, vagy a felel6tlenséget is folsorolhatjuk a



helyzet okénak. A harmadik csalddnal hasonld problémakkal taldlkoztam. Munkank sorin
bizonyos esetekben nagy nyomas nehezedik rank, csaladsegitSkre. At kell latnunk a helyzetet,
f6l kell meérni mi is torténik valojaban, mi az oka a problémanak. Hogyan tudunk, milyen
eszkozzel segiteni a csaladtagokon?. Fol kell vallalnunk a felel8sséget, meg kell oldanunk a
krizises helyzetet. Nem konny( helyzet, foleg ha a csalad nem egyiittm{ikods, nem 8szinte.
Egyik ilyen feladatunk a sziiletendd gyermek haza nem adhatésdgdnak megdllapitdsa. Az
elmult évben két esetben kellett jelezni az egészségiigyi intézmények felé, hogy az Gjsziilott
gondozasara a sziil6k nem alkalmasak, a kdmyezet nem megfeleld a kiskoru 4poldsahoz,
neveléséhez. A csaladgondozo a szocidlisan vélsaghelyzetben 16v8 vérandos anyéat tanacsokkal
latja el, tdjékoztatja 6t, illetve a magzatot megillet§ jogokrol, tamogatéasokrol és ellatasokrol,
valamint, ha sziikség van ra megszervezi a kismamahézba, vagy a csaladok 4tmeneti otthonaba
igénybe vehetd ellatashoz valo jutasat. A gyermeke felnevelését nem vallalo anyat tajékoztatja
az 6rokbefogadas lehetGségérdl, és annak jogi kdvetkezményeird].

A tavalyi esztendSben a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai
Jarasi Hivatala egy kiskort esetében rendelt el ideiglenes hatalyu elhelyezést. Ezeknél az
tigyeknel el6z6leg hénapokig gondozzuk a csaladot, hogy elkeriiljik a gyermek csaladbél
torténd kiemelését, ezenkiviil keresiink csaladtagot, aki el tudna véllalni felel6sségteljesen a
gyermek gondozdsat, nevelést. Sajnalatos médon ez nem minden esetben jar sikerrel.

Jelz6rendszeri tagok:

* azegészségiigyi szolgaltatst nyjtok: véddnbi szolgalat, haziorvos, hazi gyermekorvos,

e aszemélyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

* akoznevelési intézmények és a szakképzs intézmények,

e arenddrség,

e azligyészség,

e abirbsag,

e partfogo felligyel6i szolgilat,

» az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

» amenekiilteket befogadé allomas, a menekiiltek atmeneti szall4sa,

* az egyesiletek, alapitvanyok, és az egyhézi jogi személyek,

¢ afoglalkoztatas-feliigyeleti hatosag,

e ajavitéintézet,

e agyermekjogi képviseld,

e a gyermekvedelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaré fovéarosi és varmegyei
kormanyhivatal,

* az allam fenntart6i feladatainak ellatdsara a Korméany rendeletében kijelélt szerv,

» atelepiilési nkormanyzat jegyzdje,



e Dbiintetés-végrehajtasi intézet, a biintetésvégrehajtasi partfogd feliigyel6k — irdsban
tajékoztatjak intézményiinket, ha egy gyermeknél, vagy a csaladon beliil tapasztalnak
egyéb hianyossagokat, a gyermekre nézve veszélyeztetd tényezOket. Ezekben az
esetben csaladlatogatés keretein beliil vessziik fol a kapcsolatot a csaladdal és sziikség
esetén egylttmiikodési megallapodast és kornyezettanulmanyt készitiink. Ilyen
alkalmakkor nyilik lehet6ség arra, hogy ,,belelassunk” a csalad életébe, életmddjaba. A
csaladlatogatas alkalmaval a beszélgetések soran idénként lehet6ség nyilik a mélyebb
beszélgetésekre, latjuk a csaladtagok kommunikacidjat, amelyb6l kovetkeztethetlink a
probléma kialakulasanak okara és ezért szakember segitségét is fel tudjuk ajanlani.
Ilyen esetekben pszichologus, vagy éppen a csaladterapias segitségnyujtas is szoba
johet. A stilyosabb eseteknél kezdeményezi Szolgalatunk a Kazincbarcikai Szocialis
Szolgaltaté Kozpont felé a védelembe vételi ellatast. Elmondhatod, hogy 14tékoriinkbe
sokproblémaés csaladok keriilnek (anyagi, életvezetési, szenvedély €s/vagy pszichiatriai
beteg sziil6, konfliktusokkal terhelt kapcsolatok, gyermeknevelési problémaék,
iskolakeriilés, magatartasi problémak, iskolai teljesitménnyel Osszefliggd problémak,
kozOsségbe vald beilleszkedési nehézségek), szinte minden esetben komplex

problémaékkal taldlkozik a csaladsegitd.

A gyermekvédelem az egyik legsulyosabb és legérzékenyebb tarsadalmi feladat, amelynek
célja, hogy minden kiskor(i szamara biztonsagos, egészséges ¢s fejlodését timogatd kornyezetet
biztositson. Amikor egy gyermek veszélybe kerill, vagy fennall annak a gyantja, hogy
hatranyos helyzetbe keriilhet, a tirsadalomnak kotelessége cselekedni. Ebben a komplex
rendszerben kulcsfontossagu szerepet jatszik a jelzérendszer, amely egyfajta biztonsagi
héaloként funkciondl, igyekezve id6ben felismerni és kezelni a gyermekekkel kapcsolatos
problémakat. Ennek a rendszernek a miikodése és megértése elengedhetetlen ahhoz, hogy
hatékonyan védjik a legkiszolgaltatottabbakat. A segit6 munka folyamataihoz
elengedhetetleniil szikkséges az észlel6- és jelzérendszer bevondsa. Izs6falvén
jelz8rendszerként mikodik a Védénsi Szolgélat, az Izsé6 Miklés Altalanos Iskola és az
Izséfalvai Szivarvany Ovoda. Ezekkel az intézményekkel a személyes és a telefonos
kapcsolattartas is miikédik. Szikség esetén, ami elég gyakran fordul el6 a kozos
csaladlatogatast kovetéen megbeszéljiik a l1atottakat, megosztjuk egymadssal a tapasztaltakat és
a gondozds folyamatdba a kés6bbiekben is bevonjuk egymast. Esetmegbeszéléseket,
esetkonzultaciokat tartunk a kollégdkkal. A kozépiskolds fiatalok esetében az
osztalyfénokokkel, illetve a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssel vessziik fol a kapcsolatot. A
Partfogd feliigyelé kollégaval a telefonos kapcsolattartas a jellemzd és rendszeres, amikor
megosztjuk egymaéssal a kiillonb6z6 informaciokat, tapasztalatokat. A tarsintézményeken kiviil
a lakossagtol, mint jelzérendszeri tagoktdl is szerzek idénként fontos informécidkat egyes
esetekre vonatkozodan.



Az észlel6-¢és jelzérendszer Altal kiildott jelzések szama:

0-17 évesekkel kapcsolatos | Nagykoru személyekkel
jelzések kapcsolatos jelzések

Koznevelési intézmény 16 -
Kisgyermekek napkdozbeni 5 -

ellatasat nytjtok

Egészségiigyi szolgaltatd 5 -

- ¢bbdl védbnéi jelzés 5

Rendorség 2 -
Onkormanyzat, J egyz0 -

A jelzésekkel érintett személyek -

szdma

Osszesen: 33 -

Gyermekek napkdzbeni ellatdsara és dtmeneti gondozasuk biztositasara egyelSre nincs
lehetGség a telepiilésen.

4, Szakmai ellendrzések gyermekvédelmi teriileten, tovébbé a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi tevékenységet végzok ellenbrzése nem tortént 2025-ben.

S. Gyermekvédelmi prevencids programok: A 2025/2026. iskolai tanévben az Izsé Miklos
Altalanos Iskolaban tartott el6adast a sziiléknek a Kazincbarcikai Rendérkapitanysag izsofalvai
korzeti megbizottja és egy masik alkalommal a fShadnagy. A téma, az internethasznalat
veszélyei. A 2026. esztendSben a telepiilés iskolaja a helyi Véd6nGi Szolgélattal tervezi folvenni
a kapcsolatot, hogy a sziil6kkel kozds beszélgetés kozben az egészséges életmddrdl, a

talsulyrol, az étkezésrdl és egyéb fontos témarél sz616an rendezzenek egy kotetlen beszélgetést.

6. Izsofalvan a fiatalkortl blinelkvetSk szdma a tavalyi esztendGben 6 £& volt. Ebbél 5
esetben tortént szabélysértés és 1 esetben biincselekmény. Mindegyik csaladnal a sziilék kiilon
elnek, vagy az egyik, illetve minkét sziil§ elhaldlozott. A kiilonélés egyes esetekben, vagy valast
jelent, vagy az apa vidéken, illet6leg kiilfoldon torténd munkavallalasat. Megbomlott a csald,
mint egység. A csaladi dinamika megvaltozott, a harménia, az egészséges egyensuly
megvaltozott. Tobbnyire ha az apa vidéken dolgozik, tehat a fit, illetve leanygyermeknek nincs
kozvetlen, rendszeres apa képe, nincs aki terelgetné, egészséges mintat mutatna
cselekedeteivel, segitené gyermekét a hétkdznapokban. Némelyik csalddnal eléfordul a drog

forgalmazésa, fogyasztasa, majd ennek hatdsaként torténnek csaladon beliili bantalmazasok ott,




ahol kiskori gyermek nevelkedik. Tapasztalatom szerint itt is sériill a fiatalok, gyermekek
értékitélete, erkOlcsi nevelése. Ezekben a csalddokban a tudas, a tanulas nem érték. A konnyen
szerzett munka elérése a cél, a segély alapi megélhetés. Meglatasom szerint mar most lehet
tapasztalni, hogy az altalanos iskolasok k6zott a kovetkez6 generdcidban is jelen lesznek az
analfabéta gyermekek. A gyermek sérelmére elkovetett blincselekmény gyanuja esetén a
gyamhatdsag biintetSeljarast kezdeményez. A gyermekbéantalmazési esetek jelentds részében
renddrségi feljelentés megtétele szitkséges. Ha a jelz6rendszeri tag kiemelten veszélyeztetd
okra utalé koriilményt észlel, haladéktalanul, de legkés6bb harom munkanapon beliil jelzési

kotelezettségének kell eleget tennie.

7. A telepiilés altalanos iskoléja 3 évvel ezel6tt 1étrehozott egy alapitvanyt, amelynek neve:
Izs6 Miklés Altalanos Iskola Gyermekeiért Alapitvany. Legfébb célja, hogy az intézmény sajat
didkjait tamogassa. Az iskola altal szervezett Alapitvanyi Bal bevételét példaul az
osztalykirandulasok koltségeinek hozzajarulasdhoz, vagy a végzds didkok évvégi jutalomnak
szamitd konyvei vasarlasara, vagy éppen az iskola épiiletének diszitésére hasznaljak.

Az 6voda alapitvanyanak a neve: Szivarvany Ovoda Gyermekeiért Alapitvany. Blinmegel6zés
témakorben az intézmény szervezett a kisgyermekek szadmara olyan bemutatét, aminek
alkalmival kabitoszerkeresé kutyat és annak oktatojat hivtdk meg. A Kazincbarcikai

Rend6rkapitanysag dolgozoi is voltak a kicsiknél, amikor lehetdség nyilt arra, hogy a
gyermekek beiiljenek a rend6rautdba, ami nagyon élvezetes mulatség volt szamukra.

Kérem a Tisztelt Képvisel6—testiiletet, hogy beszamolonkat megtargyalni és elfogadni
sziveskedjenek.

Rudabénya, 2026. marcius 18.

Tinschmidt Hedvig

csaladsegitd
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A szocidlis igazgatéasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993, évi 11 Tv. 92/B §-a értelmében a
személyes gondoskoddst nytijté szocidlis intézmény allami fenntartdja tobbek kdzott ellenrzi
¢s eévente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét. A Képvisel6—testiilet elé
terjesztendd beszdmolé Osszedllitdséhoz a Rudabényai Szocidlis Szolgaltatdé Intézmény
Izséfalvai Napkozi Otthon szakmai munk4jarél az aldbbi tajékoztatast, beszamolot teszem.

Alapvetd célunk, hogy Intézményiink az egyedi igényekhez igazitott, komplex, rugalmas,
eredményes, Izséfalva Nagykozség kozigazgatasi teriiletén él6k életmin8ségét javitd
szolgaltatdsokat nyujtson, eldtérbe helyezve a szocidlis biztonsdg megteremtését. Munkénk
talhalad a papirforma alapjan meghatérozott feladatokon, sokszor egyéni kriziseket,
vélsaghelyzeteket vagyunk hivatottak kezelni. A feladatellatds targyi és személyi feltételei
megfelelnek a jogszabédlyi elSirdsoknak és a helyi igényeknek. Szakmai munkank
szinvonaldnak megtartdsa érdekében kotelezd szakmai tovabbképzéseken vesziink részt,
valamint egyénileg is képezzitk magunkat. A dolgozok lelkiismeretesen, humanusan és nagy
empatidval végzik munkajukat

Nappali ellatas

Az id6sek nappali elldtdsa: tandcsadast, esetkezelést, gondozast, feliigyeletet, étkeztetést,
héztartdsi, vagy haztartdst potlo segitségnyljtast, készségfejlesztést biztosit a klubtagok
szémara. Az idések klubjéban az ellitottak részére biztositjuk a flirdési, tisztalkodési
lehet8séget. A ruhanemtk tisztitiséra van mosési, szaritasi lehetGség. Segitiink a hivatalos
tigyek intézésében, az egészségligyi szolgiltatasok igénybevételében. A tarsas kapcsolatok
erGsitésére az elmult évben megtartottuk a kiemelkedd {innepeket. (Husvét, Karécsony,
Farsang, N6k napja, Anyak Napja). Kirdndulasokat szerveztiink a kornyékbeli telepiilésekre.
Az ellatas célja a nappali ellatast igénybe vevd személyek, egészségi allapotdnak megbrzése és
javitdsa, valamint szinten tartdsa.

Nappali ellatas nyitva tartésa:

hétfs 7.30-16.00
kedd 7.30-16.00
szerda 7.30-16.00
csiitortok 7.30-16.00
péntek 7.30-13.30

Az intézmeény miikodési engedélye szerint, maximum 30 f8 ellatasat biztosithatjuk.
Intezménylink rendelkezik pihenésre alkalmas helyiséggel, tarsalgéval, kozlekeds helyiséggel,
melegitd konyhdval, ebédl6vel, fiird6szobaval és illemhellyel. Mozgaskorlatozottak szaméara
kiildn kiépitett, mosdohelyiség talélhat6. Az épiilet akaddlymentesitett, ezért mozgassériilteket
is tud fogadni. A szolgéltatdsaért dijat nem kell fizetni. Az intézmény bels§ életét a hazirend
szabdlyozza. Személyi feltételek: a szakmai munkét 2 f6 szocidlis szakember latja el, 1 8
takarité és 1 f6 karbantart6 segiti a Napkdzi Otthonban folyé munkankat. A szakmai munka
koordindldsa érdekében heti rendszerességgel team megbeszéléseket tartunk. Elsésorban
idéskoruak vették igénybe a nappali ellatast. A tagok szokésait figyelembe véve azt tapasztaltuk
az elmult évben, hogy a napi, rendszeres bejardk elsdsorban 9.00-13.00 6raig veszik igénybe a
klub szolgaltatdsait, kivéve pénteken, amikor sokan a hétvégi bevasarlas miatt, elébb tavoznak
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az intézménybdl. Az aldbbi téblézat a Nappali elldtdsban megéllapodéssal rendelkezék szémat
mutatja be, nemek szerinti bontasban.

Megéallapodassal rendelkez8k nemek szerinti megoszlasa 2025. 12. 31.

Nemek szerint 6 /2025, év
Né 25
Férfi 8
Osszesen 33

Elmondhaté, hogy a klub ell4tottjai elégedettek a nyujtott szolgaltatasokkal, és kozvetlen
kornyezetiikben is hirét viszik a kdz6sségnek. Ennek ellenére fontosnak tartjuk, hogy a
telepiilésen €16k értesiiljenek a folyamatos torténésekrdl, programokrdl, illetve barki szaméra
elenged és elérhetd informaci6 4lljon rendelkezésre a klubrgl és annak makodésérsl. A
rendszeres bejarok a 65 év feletti korosztalyba sorolhatéak, jellemz6en egyedil élnek, vagy
legalabb is napkézben a csaladtagok clfoglaltsiga miatt, egyediil vannak. Sokuknak allandé
ellenbrzést igényl6 krénikus betegsége van (diabetes, sziv- érrendszeri panaszok stb.) A klub
gondozok rendszeresen ellendrzik a klubban tartézkods ellatottak vérnyomasat. Kérés esetén
elkisérik 6ket orvoshoz, segit a gy6gyszerek kivéltdsaban, valamint sok esetben a hivatalos
lgyintézésben is segédkezik.

Lehetdség van a magukkal hozott tiz6rai elfogyasztiséra, sziikség esetén az étel melegitése is
megoldott. Az ellétottak nemenként, korosztalyi megoszlasa 2025, 12. 31.

Eletkor és nemek szerinti megoszlas

Férfi

65-69 éves

2

70-74 éves 1
75-79 éves 1
80-89 éves 4
0

8

90-X éves
férfi dsszesen

Né

60-64 éves 3
65-69 éves 5
70-74 éves 8
5
3
1

75-79 éves
80-89 éves
90-X éves
no dsszesen 25

OSSZESEN 33

A statisztikai adatok jol titkrdzik, hogy a szolgiltatist igénybe vevék nagyobb része nd. Az
igénybe vevk 24%-a férfi. A férfiaknal magasabb a 80-89, a n6knél pedig a 65-69 évesek
széma magasabb.

Megéllapodassal rendelkez6k csaladi dsszetétele
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csaladi allapot fo
egyediil é16/6zvegy 13
hézastarsaval él egylitt 14
egy€b csaladtaggal él egyiitt 6
Osszesen 33

A klubban lév6 elltottjaink koziil, dontSen a hézasparok és egyediil é16k veszik igénybe a
szolgaltatdst. Ennek oka, hogy a hézasparok esetében a férfiak gyakran besegitenek a
vésérldsban, mig a n6k féznek — vagyis megosztjék a terheket és szivesebben fogyasztjék a
megszokott ételeket. Az egyediillét mellett egyéb tényez6k is nehezitik id6seink 6nalld
életvitelének megtartasét, ahogyan az a kovetkezé tablazatban is 1athaté.

Felvételkor a magasabb ellatasi sziikséglet okai 2025. évben

Magasabb ellatasi sziikséglet oka Erintettek létszima

Egyediil él, v. napkézben egyediil van(ak)

Tisztalkodas, mosas otthondban nem megoldott

Lakésaban kdzilizemi szolgaltatisok hidnyosak

Mentalis funkcidk csékkenése

Erzékszervi funkciok csokkenése (l4tés, hallas)

Mozgasszervi funkciok cstkkenése

W= OO |O

A programok irént érdeklddok visszajelzései és a latogatottsdgi adatok ismeretében
elmondhatd, hogy sokakat vonzanak a kirdnduldsok, a heti rendszerességgel megrendezett film
nézés, a torna, de a legnagyobb sikere a f6z8s taldlkozéknak van. Az elmdlt évben
megrendezésre keriilt programok a teljesség igénye nélkiil:

tgyességi jaték és nyelvtorsk

heti rendszerességgel (2 vagy 3 alkalommal) - senior drémtanc
mozideleldttok havi rendszerességgel,

meglinnepeltiik a farsangot,

klubtagok receptjeibdl siités- f6zés évente tSbbszor,

a j6 1d6 kezdetével kozos séta, kirdndulds Izséfalvan.

késziil6dés Husvétra, régi hagyomanyok felelevenitése,

régi id6k majalisanak felelevenitése, majusfa allitas,
Megemlékezés allami tinnepeinkrl

Anyak napi k6szontés

Kirdndulds Sarospatakon

Megnéztilk a Rudabanyai Latvanytart

tobbszor tartott el6adast Hadobés Sandor miivelddési haz vezetdje:
-Erdekességek Izséfalva multjabol

-Az utolsé szénbanyak Borsodban

Répéshutai kirdndulas a Biikki Csillagdéba.

t0bbszor szerveztiink szalonnasiitést.

MASZK Improvizéciés tarsulat amatér szinészei 1éptek fel nalunk
kézmiives foglalkozasok

Szinhdz bérletet vasaroltunk klub tagjainknak

5
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- Kardcsonyi késziildés, kézmiives foglalkozésok.

- Feny6fa diszités Mézeskal4cs siités Kardcsonyi tinnepség

- Atelepiilésen szervezett programokon mindig reszt vesznek a klub tagjaink, legyen az
mozi vetités vagy eléad4ssorozat.

ror

Az elmilt évi programtéblizat jol mutatja, hogy az idézitett programok szervezésekor a
véltozatossigra, a koltséghatékonysagot szem el6tt tartva igyekeztlink jelentSs hangsulyt
fektetni. lehetSséget kinaltak az érdeklSdéknek az idejiik hasznos eltltésére. Az ellatast
igénybe vev6k részére sajtotermékeket, konyveket, kértya- és tarsasjatékokat,
tomegkommunikacids eszkozoket biztositunk.

Célunk olyan kozosségi ellatas kialakitdsa, ahol az otthondban egyediil €16 id8s ember
megtalalja azokat a tarsas kapcsolatokat, melyek eldsegitik a biztonsagérzetét, oldjak
maginyossigat, segitik a szabadidé hasznos eltoltését. Segitjiik az idések €letminGségiik
szinten tartsat, tarsas kapcsolataik fejlesztését, izoldltsiguk megelézését, illet6leg
megsziintetését. Az Izs6falvai Id6sek Napkézi Otthondban szocialis informécids szolgélatot is
biztositunk, az érdekl8dé idSseknek széleskorli t4jékoztatdst adunk a pénzbeli, illetSleg
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyijté szolgaltatasokrél és szilkség esetén
segitjik Oket az iigyintézésben. ésszességében elmondhaté, hogy az intézményiink a r4
nehezedd, egyre b6viil feladatokat megfelel§ szakmai szinvonalon 1atja el, a jogszabélyokban
eldirtak szerint miikddik. A folyamatos jogszabalyi véltozésokat figyelemmel kisérjiik, és a
lehetdségekhez képest a szolgaltatasok folyamatos fejlesztésére toreksziink. Szakmaisdgunk
megbrzésén, és hatékonysdgunk névelésén folyamatosan dolgozunk, mindehhez kérjik a
Tisztelt Képvisels-testiilet tovabbi tdmogatasat,

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy beszamolénkat megtargyalni és elfogadni
sziveskedjenek.

Rudabénya, 2026. majus 5.




